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महिला नेततृ्व और पंचायती राज में सरपंचों की भूममका का 
अध्ययन 

डॉ. अननल कुमार मीना  

सहायक प्रोफेसर (लोक प्रशसन), राजकीय कन्या महाविद्यालय 

कटकड़ (करौली)राज. 

संके्षप 

महिला नेतृत्व और पंचायती राज में सरपंच  ं की भूहमका ग्रामीण हिकास और सामाहजक 

पररिततन का एक मित्वपूणत आयाम िै। 73िें संहिधान संश धन ने पंचायत  ंमें महिलाओ ंके 

हलए 33% आरक्षण प्रदान कर उन्हें हनणतय लेने की प्रहियाओ ंमें शाहमल ि ने का अिसर हदया, 

हजसे कई राज्  ंमें बढाकर 50% कर हदया गया िै। महिला सरपंच  ंने जल प्रबंधन, स्वास्थ्य, 

हशक्षा, और स्वच्छता जैसे मुद्  ंक  प्राथहमकता देकर ग्रामीण समाज में सकारात्मक बदलाि 

लाए िैं। उनकी भागीदारी ने बाहलका हशक्षा, मातृ स्वास्थ्य, और महिलाओ ंकी सामाहजक-

आहथतक स्थिहत क  सुदृढ करने में मित्वपूणत य गदान हदया िै। इसके अहतररक्त, उन्ह नें 

पारदहशतता और जिाबदेिी क  बढािा देकर िानीय शासन में सुधार हकया िै। महिला सरपंच  ं

क  हपतृसत्तात्मक मानहसकता, राजनीहतक िस्तके्षप, और हित्तीय संसाधन  ं की कमी जैसी 

चुनौहतय  ंका सामना करना पड़ता िै। 'प्रॉक्सी सरपंच' की समस्या, जिां महिलाओ ंकी जगि 

उनके पररिार के पुरुष सदस्य फैसले लेते िैं, अभी भी एक बड़ी बाधा िै। इसके बािजूद, 

महिला सरपंच  ंने अपने नेतृत्व कौशल और सामुदाहयक जुड़ाि से इन बाधाओ ंक  पार हकया 

िै। उनके नेतृत्व ने न केिल ग्रामीण समाज में लैंहगक समानता क  बढािा हदया िै, बस्थि अन्य 

महिलाओ ंक  भी सशक्त और पे्रररत हकया िै। 

मुख्य बिन्दु:- मबिला, पंचायती राज, मबिला सशक्तिकरण 
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पररचय 

पंचायती राज व्यििा, भारत में िानीय स्वशासन का आधार, ल कतांहिक संरचना का 

मित्वपूणत हिस्सा िै। इसमें महिलाओ ंकी भागीदारी ने न केिल ग्रामीण शासन में नई हदशा दी 

िै, बस्थि महिलाओ ंके सशस्थक्तकरण के हलए एक मित्वपूणत मंच भी प्रदान हकया िै। 1992 में 

संहिधान के 73िें संश धन के माध्यम से पंचायती राज में महिलाओ ंके हलए 33% आरक्षण का 

प्रािधान हकया गया, ज  बाद में कई राज्  ंमें 50% तक बढा हदया गया। इस कदम ने महिलाओ ं

क  ग्राम पंचायत  ंके हनणतय लेने िाले पद  ंपर पहंचने और ग्रामीण हिकास में य गदान देने का 

अिसर प्रदान हकया। महिला सरपंच  ंने जल प्रबंधन, हशक्षा, स्वास्थ्य, और सामाहजक कल्याण 

जैसी प्राथहमकताओ ंक  नई हदशा दी िै। 

महिला सरपंच  ंकी भूहमका केिल प्रशासहनक कायों तक सीहमत निी ंिै, बस्थि यि सामाहजक 

और सांसृ्कहतक रूहढय  ंक  चुनौती देने और ग्रामीण समाज में लैंहगक समानता िाहपत करने 

का भी साधन िै। महिला नेतृत्व ने यि साहबत हकया िै हक िे न केिल पारंपररक हजमे्मदाररय  ं

का पालन कर सकती िैं, बस्थि ग्रामीण समस्याओ ंके समाधान में प्रभािी हनणतय लेने की क्षमता 

भी रखती िैं। िालांहक, महिलाओ ंक  हपतृसत्तात्मक समाज, पररिाररक दबाि, और राजनीहतक 

िस्तके्षप जैसी चुनौहतय  ंका सामना करना पड़ता िै, हफर भी उनकी भागीदारी ने शासन की 

पारदहशतता और समािेहशता में सुधार हकया िै। 

यि अध्ययन महिला सरपंच  ंकी भूहमका, उनके सामने आने िाली समस्याओ,ं और उनके 

नेतृत्व के प्रभाि क  समझने का प्रयास करता िै। यि यि भी हिशे्लषण करता िै हक कैसे 

महिला नेतृत्व पंचायती राज व्यििा क  अहधक उत्तरदायी, समािेशी, और प्रभािी बना सकता 

िै। साथ िी, यि महिलाओ ंकी राजनीहतक भागीदारी और ग्रामीण हिकास के बीच संबंध  ंपर 

प्रकाश डालता िै, हजससे भहिष्य में नीहतगत सुधार और महिला सशस्थक्तकरण की संभािनाओ ं

क  बढािा हमल सके। 
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पंचायती राज व्यवस्था का ऐबतिाबसक पररपे्रक्ष्य 

पंचायती राज व्यििा भारत में िानीय स्वशासन की एक प्राचीन परंपरा िै, हजसकी जड़ें 

िैहदक काल से जुड़ी मानी जाती िैं। "ग्राम सभा" और "ग्राम पंचायत" जैसी संिाएँ प्राचीन 

भारत में शासन व्यििा का अहभन्न हिस्सा थी,ं ज  िानीय स्तर पर न्याय और प्रशासन के हलए 

उत्तरदायी थी।ं मध्यकालीन भारत में भी पंचायती संिाएँ ग्रामीण के्षि  ंमें प्रभािी थी,ं लेहकन 

इनके अहधकार और स्वायत्तता धीरे-धीरे सीहमत ि  गए। औपहनिेहशक काल में हिहिश शासन 

ने प्रशासन कें द्रीकृत हकया, हजससे पंचायत व्यििा कमज र ि  गई। िालांहक, 1882 में लॉडत 

ररपन ने िानीय स्वशासन क  बढािा देने का प्रयास हकया, हजसे आधुहनक पंचायती राज का 

प्रारंहभक स्वरूप माना जाता िै। 

स्वतंिता के बाद, मिात्मा गांधी ने ग्रामीण हिकास और आत्महनभतरता के हलए पंचायती राज क  

पुनः  िाहपत करने पर ज र हदया। 1957 में बलिंत राय मेिता सहमहत की हसफाररश  ंके आधार 

पर पंचायती राज व्यििा क  लागू हकया गया। 73िें संहिधान संश धन (1992) ने पंचायती राज 

क  संिैधाहनक दजात हदया और इसे तीन-स्तरीय प्रणाली (ग्राम पंचायत, पंचायत सहमहत, और 

हजला पररषद) के रूप में व्यिस्थित हकया। इस संश धन ने महिलाओ ंऔर िंहचत िगों के हलए 

आरक्षण का प्रािधान करते हए पंचायत  ंक  अहधक अहधकार और स्वायत्तता प्रदान की। 

आज पंचायती राज व्यििा न केिल ल कतांहिक मूल्य  ंक  मजबूत करती िै, बस्थि ग्रामीण 

हिकास, महिलाओ ंके सशस्थक्तकरण, और सामाहजक न्याय क  भी बढािा देती िै। यि व्यििा 

िानीय स्तर पर ल ग  ंक  शासन में भागीदारी और हनणतय लेने का अिसर प्रदान करती िै, 

हजससे भारत के ग्रामीण समाज में समािेशी और प्रगहतशील बदलाि संभि हआ िै। 

मबिला सशक्तिकरण और पंचायती राज का संिंध 

महिला सशस्थक्तकरण और पंचायती राज व्यििा के बीच एक गिरा और मजबूत संबंध िै, 

क् हंक यि प्रणाली महिलाओ ंक  राजनीहत और शासन में भागीदारी का अिसर प्रदान करती 
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िै। 73िें संहिधान संश धन (1992) के तित पंचायती राज में महिलाओ ंके हलए 33% आरक्षण 

का प्रािधान हकया गया, हजसे कई राज्  ंमें बढाकर 50% कर हदया गया। इस आरक्षण ने 

महिलाओ ंक  ग्राम पंचायत, पंचायत सहमहत और हजला पररषद जैसी संिाओ ंमें नेतृत्व करने 

का अिसर हदया। इससे न केिल महिलाओ ंक  साितजहनक जीिन में सहिय भूहमका हनभाने 

का अहधकार हमला, बस्थि उनके सशस्थक्तकरण के हलए एक ठ स मंच भी तैयार हआ। पंचायत 

स्तर पर महिलाओ ंने जल प्रबंधन, स्वास्थ्य, हशक्षा और स्वच्छता जैसे मुद्  ंक  प्राथहमकता देकर 

ग्रामीण समाज में सकारात्मक बदलाि लाए िैं। 

पंचायती राज व्यििा ने महिलाओ ंक  हसफत  राजनीहतक भागीदारी तक सीहमत निी ंरखा, 

बस्थि उन्हें सामाहजक और आहथतक रूप से भी सशक्त हकया िै। पंचायत  ंमें नेतृत्व के माध्यम 

से महिलाएं न केिल अपने अहधकार  ंके प्रहत जागरूक हई िैं, बस्थि उन्ह नें अपने समुदाय  ं

में लैंहगक असमानता और हपतृसत्तात्मक मानहसकता क  चुनौती दी िै। महिला सरपंच  ंकी 

भागीदारी ने उनके पररिार  ंऔर समाज में महिलाओ ंके प्रहत दृहिक ण क  बदला िै। इसके 

अहतररक्त, पंचायत  ंमें महिलाओ ंकी उपस्थिहत ने अन्य महिलाओ ंक  भी पे्रररत हकया िै, हजससे 

सामूहिक रूप से ग्रामीण स्तर पर महिलाओ ंके सशस्थक्तकरण की एक नई लिर उठी िै। इस 

प्रकार, पंचायती राज व्यििा ने न केिल महिलाओ ंक  हनणतय लेने में सक्षम बनाया िै, बस्थि 

उनके नेतृत्व ने सामाहजक-आहथतक हिकास और समािेशी शासन क  भी नई हदशा दी िै। 

पंचायती राज में मबिला सरपंच  ंकी भूबमका 

पंचायती राज व्यििा में महिला सरपंच  ंकी भूहमका ग्रामीण हिकास और सामाहजक पररिततन 

का एक प्रभािशाली माध्यम बन चुकी िै। 73िें संहिधान संश धन के तित महिलाओ ं क  

पंचायत  ंमें आरक्षण हमलने के बाद उनके नेतृत्व ने स्वास्थ्य, हशक्षा, जल प्रबंधन, स्वच्छता, और 

बुहनयादी ढांचे के हिकास जैसे के्षि  ंमें ठ स य गदान हदया िै। महिला सरपंच  ंने िानीय स्तर 

पर नीहतय  ंक  लागू करते हए पारदहशतता और जिाबदेिी क  प्राथहमकता दी िै, हजससे ग्रामीण 

समाज में प्रशासहनक कायतप्रणाली में सुधार हआ िै। महिलाओ ंकी भागीदारी ने उन मुद्  ंपर 
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ध्यान कें हद्रत हकया िै ज  पारंपररक रूप से उपेहक्षत रिे िैं, जैसे हक बाहलका हशक्षा, मातृ 

स्वास्थ्य, और स्वच्छ पेयजल की उपलब्धता। उनकी उपस्थिहत ने सामाहजक समस्याओं, जैसे 

हक बाल हििाि और घरेलू हिंसा, के स्थखलाफ जागरूकता बढाने में भी मदद की िै। 

महिला सरपंच  ंक  कई चुनौहतय  ंका सामना करना पड़ता िै। हपतृसत्तात्मक मानहसकता और 

पाररिाररक दबाि उनके स्वतंि हनणतय लेने की प्रहिया क  बाहधत करते िैं। राजनीहतक िस्तके्षप 

और हित्तीय संसाधन  ंकी कमी जैसी समस्याएं भी उनके काम में बाधा बनती िैं। हफर भी, 

महिला सरपंच  ंने अपनी नेतृत्व क्षमता और सामुदाहयक जुड़ाि से इन बाधाओ ंक  पार हकया 

िै। उनका नेतृत्व ग्रामीण समाज में लैंहगक समानता और महिलाओ ंके सशस्थक्तकरण की हदशा 

में एक मित्वपूणत कदम िै। उन्ह नें पंचायत  ंक  समािेशी और संिेदनशील बनाने का काम 

हकया िै, हजससे ग्रामीण जीिन की गुणित्ता में सुधार हआ िै। पंचायती राज में महिला सरपंच  ं

की भूहमका न केिल िानीय स्वशासन क  मजबूत करती िै, बस्थि यि समाज में महिलाओ ं

के प्रहत दृहिक ण क  बदलने और उन्हें सशक्त बनाने का भी एक मित्वपूणत साधन िै। 

मबिला नेतृत्व का मित्व 

महिला नेतृत्व हकसी भी समाज में समािेशी और प्रगहतशील हिकास के हलए अतं्यत मित्वपूणत 

िै। महिलाओ ंकी भागीदारी से नेतृत्व में हिहिध दृहिक ण और संिेदनशीलता आती िै, हजससे 

हनणतय लेने की प्रहियाएँ अहधक संतुहलत और समािेशी बनती िैं। महिलाएं अपने जीिन के 

अनुभि  ंऔर सामाहजक हजमे्मदाररय  ंके आधार पर स्वास्थ्य, हशक्षा, बाल हिकास, और लैंहगक 

समानता जैसे मुद्  ंक  प्राथहमकता देती िैं, ज  समाज की दीघतकाहलक भलाई के हलए मित्वपूणत 

िैं। उनके नेतृत्व से न केिल समाज के उपेहक्षत और कमज र िगों की आिाज़ क  िान हमलता 

िै, बस्थि सामाहजक और आहथतक असमानताओ ंक  कम करने में भी मदद हमलती िै। 

महिला नेतृत्व का मित्व ग्रामीण के्षि  ंऔर िानीय स्वशासन में और भी अहधक स्पि ि ता िै। 

पंचायत स्तर पर महिलाओ ंकी भूहमका ने यि साहबत हकया िै हक िे जमीनी समस्याओ ंक  

बेितर ढंग से समझ सकती िैं और उनके समाधान के हलए प्रभािी रणनीहतयाँ तैयार कर सकती 
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िैं। जल प्रबंधन, स्वच्छता, और हशक्षा जैसे के्षि  ंमें महिला नेताओ ंने उले्लखनीय सुधार हकए िैं। 

इसके अहतररक्त, महिला नेतृत्व ने समाज में लैंहगक असमानता क  चुनौती दी िै और अन्य 

महिलाओ ंके हलए पे्ररणा का स्र त बनकर उनके सशस्थक्तकरण का मागत प्रशस्त हकया िै। इस 

प्रकार, महिला नेतृत्व केिल एक व्यस्थक्त या समुदाय तक सीहमत निी ंिै, बस्थि यि समग्र रूप 

से समाज के हिकास, न्याय, और समािेशी शासन के हलए एक मित्वपूणत कदम िै। 

साबित्य की समीक्षा 

पंचायती राज में महिला नेतृत्व ने ग्रामीण समाज में व्यापक सामाहजक बदलाि की नीिं रखी 

िै। महिला सरपंच  ंऔर पंचायत सदस्य  ंकी सहिय भागीदारी ने सामाहजक हिकास के हिहभन्न 

पिलुओ ंक  प्राथहमकता दी िै। महिलाओ ंने जल प्रबंधन, स्वच्छता, हशक्षा और स्वास्थ्य जैसे 

मुद्  ंपर हिशेष ध्यान कें हद्रत हकया िै। उनके नेतृत्व ने बाहलका हशक्षा क  बढािा हदया और 

बाल हििाि जैसी सामाहजक बुराइय  ंके स्थखलाफ जागरूकता अहभयान चलाए। महिला नेताओ ं

ने ग्रामीण के्षि  ंमें महिलाओ ंके हलए स्वर जगार और कौशल हिकास के माध्यम से आहथतक 

स्वतंिता का मागत प्रशस्त हकया। उनकी भागीदारी ने पारंपररक हपतृसत्तात्मक संरचनाओ ंक  

चुनौती दी और महिलाओ ंके प्रहत समाज के दृहिक ण में सकारात्मक बदलाि लाया। महिला 

नेतृत्व ने न केिल ग्रामीण समाज में हिकास की गहत तेज की, बस्थि इसे समािेशी और न्यायपूणत 

भी बनाया। 

महिला नेतृत्व ने पंचायती राज के माध्यम से ग्रामीण समाज में लैंहगक समानता क  बढािा हदया 

िै। महिला सरपंच  ंकी उपस्थिहत ने महिलाओ ंके अहधकार  ंऔर अिसर  ंके प्रहत जागरूकता 

बढाई िै। हनणतय लेने की प्रहियाओ ंमें महिलाओ ंकी भागीदारी ने उनके आत्महिश्वास क  बढाया 

और पाररिाररक एिं सामाहजक स्तर पर उन्हें सशक्त बनाया। ग्रामीण के्षि  ंमें महिला नेतृत्व ने 

महिलाओ ंक  घरेलू भूहमकाओ ंसे बािर हनकालकर साितजहनक जीिन में सहिय भागीदारी का 

अिसर हदया। महिला नेताओ ंने यि साहबत हकया िै हक िे न केिल ग्रामीण हिकास के मुद्  ं

क  समझती िैं, बस्थि उन्हें प्रभािी तरीके से िल भी कर सकती िैं। इससे समाज में लैंहगक 
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असमानता क  चुनौती हमली िै और महिलाओ ंक  समान अहधकार हदलाने की हदशा में ठ स 

कदम उठाए गए िैं। 

महिला नेतृत्व ने ग्रामीण के्षि  ंमें राजनीहतक जागरूकता बढाने में मित्वपूणत भूहमका हनभाई िै। 

पंचायती राज में महिलाओ ंकी भागीदारी ने ग्रामीण महिलाओ ंक  ल कतांहिक प्रहियाओ ंऔर 

उनके अहधकार  ंके प्रहत अहधक जागरूक बनाया िै। महिला सरपंच  ंऔर पंचायत सदस्य  ंने 

अपने कायों और हनणतय  ंके माध्यम से ग्रामीण महिलाओ ंक  राजनीहतक गहतहिहधय  ंमें भाग 

लेने के हलए पे्रररत हकया िै। उनके नेतृत्व ने राजनीहतक प्रहियाओ ंमें पारदहशतता और हजमे्मदारी 

क  बढािा हदया िै, हजससे ग्रामीण समाज में राजनीहतक भागीदारी का हिस्तार हआ िै। महिला 

नेताओ ंने जमीनी स्तर पर महिलाओ ंके हलए पे्ररणा का काम हकया िै, हजससे अन्य महिलाएं 

भी राजनीहत में आने के हलए प्र त्साहित हई िैं। इन प्रयास  ंने ग्रामीण महिलाओ ंमें राजनीहतक 

समझ और नेतृत्व कौशल क  हिकहसत करने में मदद की िै, हजससे ल कतंि अहधक समािेशी 

और सशक्त हआ िै। 

मबिला सरपंच  ंके सामने आने वाली चुनौबतयााँ 

1. बपतृसत्तात्मक मानबसकता और सामाबजक िाधाएाँ  

महिला सरपंच  ंक  सबसे बड़ी चुनौती हपतृसत्तात्मक मानहसकता से हमलती िै। ग्रामीण के्षि  ंमें 

सामाहजक और सांसृ्कहतक मान्यताएँ महिलाओ ंके नेतृत्व क  स्वीकारने में बाधा बनती िैं। उन्हें 

अक्सर घरेलू हजमे्मदाररय  ं तक सीहमत रखने का दबाि डाला जाता िै, हजससे उनकी 

प्रशासहनक स्वतंिता प्रभाहित ि ती िै। 

2. राजनीबतक िस्तके्षप और पररवार का दिाव 

कई महिला सरपंच  ंक  अपने पहतय ,ं पररिार के पुरुष सदस्य ,ं या अन्य प्रभािशाली व्यस्थक्तय  ं

के िस्तके्षप का सामना करना पड़ता िै। 'प्रॉक्सी सरपंच' के रूप में महिलाओ ंका उपय ग 

करना एक आम समस्या िै, हजसमें िास्तहिक हनणतय पुरुष  ंद्वारा हलए जाते िैं। 
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3. प्रबशक्षण और जागरूकता की कमी 

महिला सरपंच  ंमें से कई क  प्रशासहनक कायों का अनुभि निी ंि ता। पंचायत के अहधकार ,ं 

नीहतय ,ं और य जनाओ ंके बारे में प्रहशक्षण और जागरूकता की कमी उनके कायों क  सीहमत 

कर देती िै। 

4. आबथिक संसाधन  ंकी सीमाएाँ  

पंचायत  ंके हलए आिंहित धन और अन्य संसाधन  ंतक पहंच में पारदहशतता की कमी महिला 

सरपंच  ंके हलए एक बड़ी समस्या िै। धन की कमी उनके हिकास कायों क  बाहधत करती िै। 

5. बलंग आधाररत भेदभाव और बिंसा 

महिला सरपंच  ंक  अक्सर हलंग आधाररत भेदभाि का सामना करना पड़ता िै। पंचायत बैठक  ं

में उन्हें अनदेखा करना या उनके सुझाि  ंक  मित्व न देना आम िै। कुछ मामल  ंमें उन्हें 

शारीररक और मानहसक उत्पीड़न का सामना भी करना पड़ता िै। 

6. बशक्षा और संचार िाधाएाँ  

कई महिला सरपंच  ंक  हशक्षा और संचार कौशल की कमी के कारण हनणतय लेने में कहठनाई 

ि ती िै। इससे उनकी प्रभािशीलता प्रभाहित ि ती िै और िे अन्य सदस्य  ंके प्रभाि में आ 

जाती िैं। 

इन सभी चुनौहतय  ंके बािजूद, महिला सरपंच  ंने अपनी नेतृत्व क्षमता क  साहबत हकया िै। 

उन्हें सशक्त बनाने के हलए प्रहशक्षण, जागरूकता अहभयान, और राजनीहतक समथतन प्रदान 

करना आिश्यक िै, ताहक िे प्रभािी और स्वतंि रूप से काम कर सकें । 
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समाधान 

महिला नेतृत्व और पंचायती राज में सरपंच  ंकी भूहमका क  सशक्त और प्रभािी बनाने के हलए 

कई समाधान आिश्यक िैं। 

1. प्रबशक्षण और जागरूकता कायिक्रम 

महिला सरपंच  ं क  पंचायत से जुडे़ अहधकार ,ं य जनाओ,ं और प्रशासहनक प्रहियाओ ं की 

जानकारी देने के हलए हनयहमत प्रहशक्षण कायतिम आय हजत हकए जाने चाहिए। यि उन्हें स्वतंि 

और आत्महिश्वास से भरे हनणतय लेने में मदद करेगा। 

2. सामाबजक दृबिक ण में िदलाव 

हपतृसत्तात्मक मानहसकता और लैंहगक पूिातग्रि क  दूर करने के हलए जागरूकता अहभयान 

चलाने की आिश्यकता िै। पररिार  ंऔर समुदाय  ंक  यि समझाने की जरूरत िै हक महिला 

नेतृत्व केिल व्यस्थक्तगत लाभ के हलए निी,ं बस्थि समाज के समग्र हिकास के हलए िै। 

3. राजनीबतक िस्तके्षप पर बनयंत्रण 

महिला सरपंच  ंक  'प्रॉक्सी सरपंच' के रूप में इसे्तमाल करने से र कने के हलए सख्त हनयम 

लागू हकए जाने चाहिए। महिलाओ ंक  अपने पद  ंपर स्वतंि रूप से कायत करने के हलए एक 

संरहक्षत और सिय गी िातािरण प्रदान हकया जाना चाहिए। 

4. बवत्तीय स्वतंत्रता 

महिला सरपंच  ंक  पंचायत  ंके हित्तीय प्रबंधन की उहचत जानकारी दी जानी चाहिए। धन की 

पारदशी आिंिन और उपय ग सुहनहित करने के हलए तकनीकी साधन  ंऔर हडहजिल भुगतान 

प्रणाली का उपय ग हकया जा सकता िै। 
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5. नेटवबकिं ग और समथिन तंत्र 

महिला सरपंच  ंक  आपस में संिाद और सिय ग के हलए एक मंच हदया जाना चाहिए। उनके 

अनुभि साझा करने और समस्याओ ंक  िल करने के हलए सामूहिक मंच उनकी कायतक्षमता 

बढाने में सिायक ि गा। 

6. कानूनी और नीबतगत सुधार 

महिला आरक्षण क  प्रभािी बनाने के हलए मजबूत नीहतय  ंऔर उनकी सख्त हनगरानी की 

आिश्यकता िै। पंचायत  ंमें महिलाओ ंके हलए आरक्षण क  पूरी तरि लागू करने और इससे 

जुडे़ उलं्लघन  ंक  र कने के हलए सख्त उपाय हकए जाने चाहिए। 

7. तकनीकी सशक्तिकरण 

महिला सरपंच  ंक  तकनीकी उपकरण  ंऔर संसाधन  ंका उपय ग करने का प्रहशक्षण हदया 

जाना चाहिए। यि उन्हें हडहजिल युग में अहधक प्रभािी और आत्महनभतर बनाएगा। 

इन समाधान  ंक  लागू करके पंचायती राज में महिला नेतृत्व क  न केिल सशक्त बनाया जा 

सकता िै, बस्थि यि ग्रामीण हिकास और लैंहगक समानता की हदशा में भी एक प्रभािशाली 

कदम ि गा। 

बनष्कर्ि 

महिला नेतृत्व और पंचायती राज में सरपंच  ंकी भूहमका का अध्ययन यि दशातता िै हक िानीय 

स्वशासन में महिलाओ ंकी भागीदारी न केिल सामाहजक-आहथतक हिकास क  बढािा देती िै, 

बस्थि ग्रामीण समाज में लैंहगक समानता और सशस्थक्तकरण की हदशा में भी एक मित्वपूणत 

कदम िै। 73िें संहिधान संश धन के तित पंचायत  ंमें महिलाओ ंके हलए आरक्षण ने उन्हें हनणतय 

लेने की प्रहिया में शाहमल ि ने और नेतृत्व करने का अिसर प्रदान हकया िै। महिला सरपंच  ं

ने स्वास्थ्य, हशक्षा, जल प्रबंधन और स्वच्छता जैसे मित्वपूणत के्षि  ंमें ठ स प्रयास हकए िैं, हजससे 
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ग्रामीण समाज में सकारात्मक बदलाि आए िैं। इनके नेतृत्व ने न केिल जमीनी समस्याओ ंक  

प्राथहमकता के साथ िल हकया िै, बस्थि पारदशी और उत्तरदायी शासन की हदशा में भी प्रगहत 

की िै। 

महिला सरपंच  ं क  हपतृसत्तात्मक मानहसकता, राजनीहतक िस्तके्षप, और सीहमत संसाधन  ं

जैसी चुनौहतय  ंका सामना करना पड़ता िै, हफर भी उन्ह नें अपनी प्रभािशीलता और नेतृत्व 

क्षमता क  साहबत हकया िै। उनके य गदान ने ग्रामीण समाज में महिलाओ ंके प्रहत दृहिक ण में 

पररिततन लाने का काम हकया िै और अन्य महिलाओ ंक  भी पे्रररत हकया िै। यि स्पि िै हक 

पंचायती राज में महिला नेतृत्व ने सामाहजक न्याय, आहथतक स्थिरता, और समािेशी हिकास क  

बढािा हदया िै। महिला सरपंच  ंकी भूहमका न केिल उनके व्यस्थक्तगत सशस्थक्तकरण का प्रतीक 

िै, बस्थि यि ग्रामीण स्तर पर ल कतंि क  मजबूत करने का माध्यम भी िै। भहिष्य में, महिला 

नेतृत्व क  और अहधक सशक्त बनाने के हलए नीहतगत समथतन, प्रहशक्षण, और संसाधन  ंकी 

उपलब्धता सुहनहित करना आिश्यक िै, हजससे िानीय स्वशासन अहधक प्रभािी और 

समािेशी बन सके।  
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